
Si tienes alguna pregunta o solicitud escríbenos: 
comisionarquidiocesanadeliturgia@yahoo.com 

sientan que  fue Dios quien  los llamó y que simplemente  res­ 
pondieron  a  las  exigencias  de  su  Bautismo  y  Confirmación. 
Con Jesús debe decir "mi alimento es hacer la Voluntad de mi 
Padre y llevar a cabo su obra" (Sal 26,8) 

V. FUNCIONES DEL EQUIPO 
1.  Presentar  las  normas  disciplinarias  en 

la iglesia. 
2.  Saludar  y  dar  la  bienvenida  a  los  feli­ 

greses. 
3.  Ayudar  a  los  feligreses  a  encontrar 

asientos  durante  las  celebraciones  li­ 
túrgicas. 

4.  Organizar  y  Realizar  las  colectas  du­ 
rante las celebraciones litúrgicas 

5.  Dirigir la presentación de las ofrendas. 
6.  Dirigir a la congregación durante la co­ 

munión. 
7.  Colaborar con los feligreses ayudándo­ 

les en caso de enfermedad o acciden­ 
te. 

VI. COMPROMISO 
♦ Revisar nuestra actitud de acogida. 
♦ Abrir nuestro corazón y permitir el paso de la humildad, vir­ 

tud que hay que cultivar en nosotros para poder ver nues­ 
tra grandeza y la grandeza de los demás; dejamos inundar 
del amor y procurar el bien de los que nos rodean; acoger 
a  los  demás,  no  solo  es  hablarle,  es mirarle,  descubrirle, 
aceptarle,  amarle,  salvarle  y  ayudarle  a  encontrarse  con 
Dios. 

OBJETIVO: 
Al finalizar la reunión, los acomodadores conoce­ 
rán  las  funciones del comité, sus  responsabilida­ 
des y compromisos. 
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I. MOTIVACION 
"Vivir en constante disponibilidad a las necesidades ajenas, es 
una forma de imitar a Jesús quien siendo Dios, no vino a ser 
servido sino a servir". 
Los cristianos que queremos imitar al Señor hemos de dispo­ 
nemos para un servicio alegre a Dios y a los demás, sin espe­ 
rar nada a cambio; servir incluso al que no agrade "el servicio 
que se le presta". En ocasiones, muchos no 
entenderán  esta  actitud  de  disponibilidad 
alegre, no bastará saber que Cristo si la en­ 
tiende y nos acoge entonces como verdade­ 
ros  discípulos.  "El  orgullo  del  cristiano  será 
precisamente éste";  servir  como el maestro 
lo  hizo,  pero  solo  aprendemos  a  damos,  a 
estar disponibles, cuando estamos cerca de 
Jesús. Al emprender cada  jornada para  tra­ 
bajar junto a Cristo y atender a tantas almas 
que  le  buscan,  convenzámonos  de  que  no 
hay mas que un camino" Acudir al Señor" . 

II. CANTO, LECTURA Y REFLEXION 

Canto: Tú palabra señor da la vida 

Oración 
"Señor que en mi misión evangelizadora sea como una puerta 
sencilla, abierta, para que otros puedan pasar a través de ella 
para  encontrar  a  Dios.  Ayúdame  a  no  endurecerme  ,  a  no 
"atrancarme" para que mis palabras y mis gestos y mi persona 
toda  sepa  hacerse  a  un  lado,  para  dar  paso  a  tú  presencia, 
que con los brazos abiertos esperas y acudes al encuentro de 
todos  los que pasen por mi vida, hecha humilde puerta. Que 
así sea Señor de la vida. 

Lectura: Juan 10, 9 

"Yo soy la puerta, el que entra por mi está a salvo y 
circula libremente y encuentra alimento" 

Reflexión: 
La puerta tiene mucho que decimos a nuestra vida de perso­ 
nas acogedoras. Abrir la puerta es dar testimonio, hablar des­ 
de el corazón y la experiencia .Invitar al encuentro y presentar 
al Dios que llena nuestros días. Abrir la puerta es dar testimo­ 
nio,  hablar  desde  el  corazón  y  la  experiencia,  invitar  al  en­ 
cuentro y presentar al Dios que llena nuestros Días. 
Estamos  llamados  a  ser  puertas  abiertas,  porque  el  señor  a 
quien seguimos nos dice que él mismo es puerta, para el en­ 
cuentro y la vida. 

Reflexión personal 

• ¿Somos puertas abiertas para que otros se encuentren con 
el Dios de la vida a través nuestro? 

• ¿Nuestras palabras y nuestra práctica ayudan a los demás 
a abrir sus propias puertas al señor que vive dentro de cada 
hombre y mujer? 

• ¿Cómo anda nuestra puerta? ¿Esta bien aceitada para su 
función? ¿o sufre el paso del tiempo y esta algo desvencija­ 
da,  con  sus  bisagras  herrumbradas  perezosa  para  ser 
abiertas?¿y  en  ese  caso,  cómo  aceitarla  para mantenerla 
en movimiento, ágil, y dispuesta para su función? ¿Cual se­ 
rá el aceite indicado y donde conseguido? 

III. ¿QUE ES EL EQUIPO DE ACOMODADORES? 
Es un grupo de personas creyentes con don de gentes y cul­ 
tas a cargo del orden y de propiciar un ambiente de  fraterni­ 
dad, antes y durante las celebraciones  litúrgicas, en especial 
las dominicales y de los tiempos fuertes del año litúrgico, que 
además sirvan a sus hermanos con admirable atención y cor­ 
tesía. 

IV. ¿QUIENES CONFORMAN EL EQUIPO? 
Está Constituido  en primer  lugar por  el  párroco,  responsable 
de la vida litúrgica de su comunidad, o su delegado para estos 
fines  (Agente Laico),  y de un grupo de personas designadas 
por el mismo, que realicen las actividades de acogida, y que


